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Forord

Styr pa kore-hvile-tiden

Denne pjece er din guide til kgre-hvile-tids-reglerne, lige-
gyldigt om du er vognmand, medarbejder p& kontoret eller
chauffgr. Den er din hjeelp til at holde styr pa kere-hvile-tiden i
dagligdagen.

Det betaler sig at have styr pa reglerne. Det er med til at ggre
trafikken sikrere og hgjner samtidig arbejdsmiljget i transport-
verdenen.

Reglerne er ogsd med til at sikre ens vilkar pa tvaers af hele
det europaeiske transportmarked. Du far varerne frem effektivt
og professionelt.

Vaer med til at vise respekt for reglerne — det er i alles inte-
resse!

i
Kﬂbc//j A
Jacob Chr. Nielsen

Adm. direktor i ITD - Brancheorganisation for den danske
vejgodstranport







Hvad er kore-hvile-tids-reglerne?

Kgre-hvile-tids-reglerne er et fzelles regelsaet for EU. Det
geelder for alle lastbiler og busser pa over 3.500 kg. Reglerne
fastsaetter, hvor lang tid en fgrer ma kere, og hvornar han eller
hun skal holde pauser og hvil.

De feelles EU-regler findes i en revideret forordning, der tradte
i kraft 11. april 2007.

Forholdene omkring kontrolapparatet er fastsat af EU i kontrol-
apparatforordningen.

I Danmark har Justitsministeriet omsat de europaeiske regler
til national lovgivning via Bekendtggrelse om kgre- og hvile-
tidsbestemmelserne i vejtransport.

Der findes ogsa et mere overordnet szt af kgre-hvile-tids-
bestemmelser, som er udviklet i FN-regi, de sdkaldte AETR-
regler. I praksis spiller de dog ikke nogen veaesentlig rolle for
vognmaend i EU.

Se henvisninger til de forskellige regler, bekendtggrel-
ser og vejledninger pé s. 37.




Hvorfor kere-hvile-tids-regler?

Der er tre hovedformdl med kgre-hvile-tids-reglerne:

e At fastseette feelles standarder for chauffgrernes arbejds-
miljg ved at sikre et fornuftigt forhold mellem kgretid og
hvil.

o At sikre maksimal trafiksikkerhed ved at forhindre, at ud-
mattede chauffgrer sidder bag rattet i store kgretgjer.

e At sikre ens og fair konkurrencebetingelser p& det europae-
iske vejtransportmarked.

Hvor gzelder reglerne?

EU’s kgre-hvile-tids-forordning gaelder i alle EU-lande plus
Norge, Island, Schweiz og Liechtenstein. Ved kgrsel uden for
disse lande gaelder AETR-reglerne — men her vil du i ud-gangs-
punktet ogsad veere daekket ind ved at falge EU’s regler.




Hvordan kontrolleres reglerne?

Alle kgretgjer over 3.500 kg skal veere udstyret med et kon-
trolapparat, som registrerer kgretgjets bevaegelser og gemmer
data. P& aeldre kgretgjer kan registreringen ske pa kgreskiver,
mens det siden 1. maj 2006 har veeret lovpligtigt for nye kgre-
tgjer at veaere forsynet med en digital tachograf.

Den digitale tachograf gemmer dine kgre-hvile-tids-data elek-
tronisk. Tachografens data skal downloades hver 60. dag og
forerkortet hver 21. dag.

Nar keretgjet bliver stoppet ved en vejkontrol, kan politiet
kontrollere din kgre-hvile-tid op til en méned tilbage i tiden
(indeveerende dag samt 28 dage).

Derudover gennemfgrer politiet i Danmark rutinemaessige
stikprgvekontroller af virksomhedernes kgre-hvile-tid ved at
udtage en tilfeldig maneds data. Det er sdledes lovpligtigt for
ejeren af kgretgjer over 3.500 kg at opbevare alle kgre-hvile-
tids-data for de seneste 12 maneder.

Medlemmer af ITD kan f§ deres kgre-hvile-tids-data opbevaret
gratis p8 brancheorganisationens servere. Derudover forsyner
ITD medlemsvirksomhederne med en m&nedlig oversigt over
fejl og overtreedelser af reglerne. Oversigterne er en vigtig
hjaelp til egenkontrol i virksomheden.
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Hvem har ansvaret?

Som udgangspunkt er det vognmanden eller virksomheden,
der disponerer kgretgjet, som er ansvarlig for, at kgre-hvile-
tiden bliver overholdt, og data bliver korrekt og forsvarligt
downloadet og opbevaret. Det er vognmandens eller virksom-
hedens opgave at instruere chauffgrerne i reglerne og betje-
ning af kontrolapparat — og kontrollere, at instrukserne bliver
fulgt.

Foreren af koretgijet vil dog ogsa blive holdt personligt ansvar-
lig for overtraedelser af kgre-hvile-tids-reglerne — ogsa nar det
sker uden for landets greenser. Det kan have alvorlige konse-
kvenser i form af store bgder og frakendelse af kgrekortet at
overtraede reglerne.

Hidtil har det vaeret sddan, at virksomheden som ho-
vedregel modtager en bgde p& den dobbelte storrelse
af chauffgrens i tilfaelde af overtraedelser af kgre-hvile-
tids-reglerne i Danmark.

Det er ikke kun vognmanden og virksomheden, der har an-
svaret for, at kgre-hvile-tids-reglerne bliver overholdt. Ogsa
speditgrer, rejsearranggrer, hoved- og underkontrahenter samt
vikarbureauer skal planlaegge turene, sa chauffgren ikke over-
skrider reglerne.




Zoom ind og ud pa reglerne

At forstd kgre-hvile-tids-reglerne kreever, at du ved, hvad der
geelder for korte, mellemlange og lange tidsperioder. Det er

> N N
// / N /" P&enuge Y
P& 24 timer \ / skal du have et
[ skal du holde | ugentligt hvil.
| et dagligt hvil. [ Og reglerne
bestemmer, hvor
\ mange kgretimer,
\ du m3 have.

nemlig forskellige regler, der er vigtige, afhaengigt af om du
zoomer ind eller ud pa tidslinjen.

> N - Y
// A / " Inden udigbet Y
/ P& 14 dage \ af tre uger
[ ma du \ [ skal du kompensere,
! maksimalt have en [ hvis du har
| koretid p8 90 timer. | \ foretaget et

reduceret ugehvil.

24 timer 1 uge

2 uger 3 uger
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Daglig koretid

Kgretid er den tid, som fartskriveren i den digitale tachograf

eller den analoge fartskriver registrerer som kgrsel.

Daglig kgretid med 9 timer

a

4,5
timer

Daglig kgretid med 10 timer

@

4,5
timer

Den daglige kgretid er summen af de kgretider, som ligger
mellem to daglige hvil eller mellem et dagligt og et ugentligt
hvil.

Den daglige kgretid ma hgjst vare 9 timer. Dog ma kgretiden 2
gange om ugen seettes op til 10 timer.

e
45 4,5
min. timer
45 4,5 45 1
min. timer min. time




Ugentlig koretid

En uge regnes fra mandag kl. 00.00 til sgndag kl. 24.00.
Den ugentlige kgretid ma hgjst vaere pa 56 timer.

(4 dage x 9 timer) + (2 dage x 10 timer) = 56 kgretimer

Mandag

Tirsdag

Onsdag

Torsdag

Fredag

Lardag

Sgndag

Kl. 00.00

Kgretid maks. 56 timer

Kl. 24.00




Koretid i dobbeltuge

Den samlede kgretid i to p& hinanden fglgende uger m& hgjst vaere pa 90 timer.

2. uge 3. uge
© ©

Al Dobbeltuge 90 timer M3 Dobbeltuge 90 timer A
A 2: Dobbeltuge 79 timer AA 4: Dobbeltuge 85 timer A

Rigtig

§
=
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Forkert

A 1: Dobbeltuge 90 timer A4 3: Dobbeltuge 90 timer

A 4: Dobbelt
: Dobbeltuge
A 2: Dobbeltuge 79 timer M 0 101 timer A




Pauser

En pause er en periode, hvor fgreren ikke ma kgre lastbil eller lave andet arbejde.
Efter 4,5 timers koretid skal chauffgren holde en pause pd mindst 45 minutter.
Pausen ma gerne deles op i 15 og 30 minutter (se naeste side).

Efter pausen pd 45 minutter begynder en ny kgreperiode pa 4,5 timer - ogsa
selvom den foregdende kgretid kun var pd eksempelvis 3 timer.

Pausen kan erstattes af et hvil.

4,5
timer
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Pauser - delt

Ved en delt pause skal den fgrste pause vaere pd mindst 15
minutter, og den kan placeres frit i kereperiode pa 4,5 timer.

| AL Kgrselsperiode —vy
SRIE

2,5 2
timer timer

30
min. min.

1,5
5

Den sidste del af pausen, som er p& mindst 30 minutter, skal
afslutte kgreperioden.

1

3 I
timer time

timer
1

mi min.




Hvil

Et hvil er en sammenhangende periode, hvor chauffgren frit kan

disponere over sin tid.

Overordnet taler vi om to former for hvil: dagligt hvil
og ugentligt hvil.

For begge typer er der en raekke undtagelser,
som gennemgas pa de naeste sider.
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Dagligt hvil - Regulaert dagligt hvil

Senest 24 timer efter at en arbejdsdag er startet, skal det
daglige hvil veere afholdt.

Det regulaere daglige hvil skal minimum vaere pd 11 sammen-

haengende timer, og det skal placeres, sa det afslutter arbejds-
dagen.

1. Eksempel pa 24 timers periode

Det regulsere daglige hvil kan ogsa deles i to og er s& pa sam-
let 12 timer. Den fgrste del af hvilet skal veere mindst 3 timer
og kan placeres frit i Igbet af arbejdsdagen. Den sidste del af
hvilet skal vaere mindst 9 timer og skal afslutte arbejdsdagen.

4,5 45

325

timer min. t|mer timer

2. Eksempel pa 24 timers periode

4,5
timer

tlmer

tlmer

Regulaert hvil 3+9 timer

tlmer




Dagligt hvil - Reduceret dagligt hvil

Det er tilladt for chauffgren at nedsaette det daglige hvil til 9 timer — dog kun 3 gange mellem
to ugentlige hvil.

Et reduceret hvil kan ikke deles op.

Et regulaert eller reduceret hvil kan forlaenges til et ugentligt hvil.

Eksempel pd 24 timers periode

()

4,5




24-timersperioden

Tabellen viser, hvorndr chauffgren senest skal starte sit hvil.

Senest 24 timer efter at arbejdsdagen er startet, skal chauf-
fgren have afholdt det daglige hvil.

Hvis arbejdsdagen begynder kl. 07.00, og chauffgren holder
et hvil pd 9 timer, skal hvilet senest begynde kl. 22.00.

Arbejdsdagen starter

Seneste start pa dagligt hvil

Klokken 9 timer 11 timer
00 15 ifg)
01 16 14
02 it7 15
03 18 16
04 19 17
05 20 18
06 21! 19
07 22. 20
08 23 21
09 24 22
10 01 23
ik 02 24
12 03 01
iz} 04 02
14 05 03
15 06 04
16 07 05
157, 08 06
18 09 07
19 10 08
20 11 09
21 12 10
22 13 11
14 12

23

—




Ugentligt hvil

Eksempel 1 Eksempel 2 I Igbet af en uge skal chauffgren holde et ugentligt hvil.

Mandag Mandag
m Tirsdag
Onsdag Onsdag
Torsdag

) Fredag

Det ugentlige hvil skal senest pdbegyndes efter seks
4 24-timers perioder fra slutningen af det sidste ugehvil (Se
eksempel 1).

Chauffgren kan holde ugehvil pd to mader: et reguleert

Uge 1
ugentligt hvil eller et reduceret ugentligt hvil.

Lagrdag
Sgndag
Mandag

Hvis den ugentlige hviletid starter i en uge, og fortsaetter ind
4 i den naeste uge, kan du henfgre hvilet til en af disse uger -
men ikke til dem begge (Se eksempel 2).

©)
©)
©)
©)

Tirsdag

@

Torsdag Uge 2

Lgrdag

Sondag <
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Ugentligt hvil - to uger

I Igbet af to pd hinanden falgende uger skal en chauffgr have N&r chauffgren holder et reduceret ugentligt hvil pd 24 timer,
mindst to regulaere ugentlige hvil pd min. 45 timer eller et ‘skylder’ han 21 timer til *hvileregnskabet’. Inden tre uger skal
regulzert ugentligt hvil og et reduceret ugentligt hvil, der er pd chauffgren kompensere for det reducerede ugehvil. Chauffgren
minimum 24 timer. skal holde 21-timer hvilet samlet og i forlaengelse af et andet

hvil, som minimum skal vaere pa 9 timer.
Et reduceret ugentligt hvil (min. 24 timer) ma kun holdes, hvis
chauffgren i den foregdende uge havde et regulzert ugentligt hvil

(45 timer). HUSK at
kompensere senere

Uge med
reduceret hvil

®
®
®

Uge 1
med regulaert hvil @ @ @ @ @
Uge 2

med reguleert hvil

®
®
®
®)
(Q

©)

A o2i445-66 A

Uge 3
Kompensation
+ reguleert hvil

®
)
)
®
r

—




Hvil - Faergeregel

Det kan veere praktisk at lzegge et hvil i forbindelse med en Chauffgren skal ikke ngdvendigvis afbryde sit hvil to gange,

feergeoverfart. men kan ngjes med et, hvis sejltiden og hvilet fgr eller efter i
alt udggr et lovligt hvil.

Der findes nemlig en undtagelse - feergereglen - som siger,

at chauffaren ma afbryde sit regulzere daglige hvil to gange i Den kgretid, som indgdr i afbrydelserne, er ikke en del af

forbindelse med, at lastbilen kgrer til og fra faerge eller tog. den daglige koretid pd 9 eller 10 timer. Chauffgren far alts3
ekstra kgretid til kgrsel til eller fra faerge eller tog. Kgretiden,

De to afbrydelser mé tilsammen hgjst vare 1 time. som indgar i afbrydelser af hvilet, indgar dog i den ugentlige
kgretid.

Holder p8 feerge
Husk at aktivere

faergesymbol
v Ombord pé faerge el. tog Kgrer fra borde
I I
2 30 6 ;
timer min. timer timer
0 20

min. min.




Hvil - Faergeregel

Da en chauffgr maksimum ma afbryde sit hvil i en time i forbin-
delse med faergereglen, ma han ved starten af sin arbejdsdag tage
hgjde for, hvorndr hans hvil seneste skal begynde.

Starter kgretiden kl. 08.00, skal chauffgren senest veere ved
faergen kl. 20.00 , hvis hvilet er et 11 timers regulaert dagligt hvil.
I det tidsrum er den ene times afbrydelse(r) medregnet, da tiden
indgar i 24 timers perioden.

* Klokkeslzettet
er inklusive en ti-
mes afbrydelse til

kgrsel ombord
eller fra borde.

Arbejdsdagen stater
Klokken

Seneste ankomst til faerge/tog

11 timers hvil *

349 timers hvil *

00 12 14
01 13 15
02 14 16
03 15 17,
04 16 18
05 17 19
06 18 20
07 19 21
08 20 22
09 231 23
10 22 24
11 23 01
12 24 02
13 01 03
14 02 04
15 03 05
16 04 06
17 05 07
18 06 08
19 07 09
20 08 10
21 09 11
22 10

23 11

24 =5




International turistkoersel
- 12 dagsreglen

For buskgrsel gaelder 12-dagsreglen.
Hvis buschauffgren opfylder alle fire krav nedenfor, kan chauf-
fgren kgre 12 dage i treek, fgr ugehvilet skal holdes.

Fire krav

o Mindst 24 timer af kgrslen foregdr uden for bussens regi-
streringsland.

e Ved slutningen af turen skal buschauffgren holde 2 regulaere

ugehvil (2 x 45 timer) eller 1 reguleert ugehvil og 1 reduceret

ugehvil (45 timer + 24 timer).

Fra 1. januar 2014 skal bussen vaere 2-mandsbetjent,

hvis der skal kgres i perioden kl. 22.00-06.00. Hvis bussen

er 1-mandsbetjent, m& der kun kgres 3 timer i perioden

kl. 22.00-06.00.

e Fra 1. januar 2014 skal bussen have en digital tachograf.




Pabud om afbrydelse af dagligt
eller ugentligt hvil eller pauser

26 N&r en chauffgr holder et hvil eller en pause, kan han i en Skulle det ske, at du bliver bedt om at afbryde dit hvil og flytte
unormal situation eller et ngdstilfeelde blive bedt om at flytte lastbilen, skal du udskrive en strimmel fra tachografen for den
kgretgjet. Det kan fx veere politiet eller toldmyndigheder, der pagaeldende dag eller skrive bag pa skiven, hvorfor du har
beder chauffgren om at flytte kgretgjet. afbrudt dit hvil eller pause.

Den bemyndigede person, der har bedt dig om at flytte kgre-
tojet, skal ogsd underskrive strimlen eller skiven.

Eksempel pad afbrudt hvil

Af-
Hvil brydelse Fortsat hvil

0 Husk dokumentation!




Andet arbejde

Alt arbejde ud over selve kgrslen skal registreres som “andet
arbejde” i tachografen. Det kan hverken tzelle som pause eller
hvil. Som andet arbejde er defineret al aktivitet, der taeller som
arbejdstid, hvad enten det er for den samme arbejdsgiver som
selve kgrslen - eller en anden arbejdsgiver inden for eller uden
for transportsektoren.

Andet arbejde
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Registrer arbejdsdagen korrekt

Det kan veere fristende at registrere "andet arbejde” som pau- Det er nemt at afleese, hvis chauffgren ikke registrerer ar-

ser eller hv

il - men det er ulovligt, og det underminerer trafik- bejdstiden korrekt. Et mistaenkeligt kgrselsmgnster vil give en

sikkerheden, hvis chauffgrens pauser og hvil ikke er reelle. udskrift med mange sma pauser hen over kgretiden - uden

Start 05.30

Start 05.30

lysergde blokke undervejs.

I‘I‘-‘I‘-‘II‘

Slut 18.30

Slut 18.30




Manuel registrering af rejsetid

Bruger chauffgren tid pa at komme fra hjemmet eller virksom-
heden til lastbilen fx fra Haderslev til Hamborg, indgar rejseti-
den i chauffgrens arbejdstid. Det skal du huske at registrere i

lastbilens kontrolapparat.

Rejsetiden til eller fra lastbilen kan altsd ikke bruges som
pause eller hvil, medmindre det er pd en fzerge eller i et tog,
hvor chauffgren har adgang til en seng.

Rejsetid skal registreres som radighedstid z eller andet

arbejde .

N
[(e]

Andet arbejde
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2 chaufferer - Radighedstid

P& en tur kan det vaere praktisk at have to chauffgrer med.
Den anden chauffgr, medfgreren, kan tage over, ndr fgrste
chauffgr har brugt sin kgrselsperiode pa 4,5 timer.

Flermandsbetjening betyder, at der i hver kgrselsperiode mel-
lem to pa hinanden fglgende daglige hviletider eller mellem en
daglig hviletid og en ugentlig hviletid er mindst to chauffgrer i
lastbilen.

Medfgreren skal registrere sin tid i lastbilens kontrolapparat
som radighedstid.

Sidder en medfgrer ved siden af fgreren af lastbilen og ikke
aktivt deltager i kgrslen (aktiv deltagelse er fx at udfylde papi-
rer eller betjene GPS’en), kan medfgreren beregne 45 minut-
ter af sin radighedstid som pause.

Chauffgr
[e] “
4,5 45 4,5
timer min. timer
Sklfte 5 min. Sklfte 5 min.
Medfgrer
A
tlmer tlmer




2 chaufforer - Betingelser

Ved flermandsbetjening er tilstedevaerelsen af den eller flere chauffgrer valgfri den Arbejdsdag starter
) ) . ) - Klokki
fgrste time, men obligatorisk resten af tiden.

Arbejdsdag slutter
klokk

Ved to eller flere chauffarer skal det daglige hvil veere p8 mindst 9 timer. Hver chauffgr
skal have afholdt sit 9-timershvil inden for en periode pa 30 timer efter afslutningen af
det forudgdende daglige eller ugentlige hvil.

Chauffor
A Maks. 30 timer A

Radighedstid

9 timer

Medchauffgr

9 timer

ST
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Virksomhedskort og foererkort

De fleste lastbiler er i dag udstyret med en digital tachograf.
Tachografen registrerer, nar bilen er i bevaegelse. For at kontrol-
lere at kgre-hvile-tids-reglerne bliver overholdt, skal der altid
veere logget en virksomhed og en chauffgr pa tachografen, nar
bilen kgrer. Det sker via vognmandens virksomhedskort og
chauffgrens fgrerkort.

Virksomhedskortet udstedes til vognmanden eller virksomhe-
den, som bruger lastbilen. Det skal ikke sidde i tachografen un-
der kgrsel, men anvendes til at sikre, at data i kontrolapparatet
registreres som tilhgrende virksomheden. Virksomhedens data
skal overfgres og downloades ved hjzelp af virksomhedskortet
og en downloadnggle med maks. 60 dages mellemrum.

Fgrerkortet udstedes personligt til chauffgren og skal altid ind-
leses i tachografen fgr kgrsel. Chauffgrens data skal overfgres
og gemmes pa en central server via fgrerkortet med maks. 21
dages mellemrum. Overfgres data for sent, er der risiko for,

at gamle data overskrives, som s i givet fald mangler ved en
eventuel kontrol.




Bliv ven med din tachograf

Tachografen er et nyttigt vaerktgj, som hjaelper chauffgren i
hverdagen. Den registrerer de daglige aktiviteter, som reglerne
kraever.

Tachografen holder styr p&, hvor lang tid chauffgren har brugt
af sin keretid, inden han skal holde pause/hvil, eller hvornar
han laver andet arbejde.

For at komme godt i gang med tachografen skal du:

e vaere tryg ved menustrukturen - fejlbetjening af tachografen
giver kontante bgder

o forstd symbolerne - fx skal ikonet ‘pause’ afspejle pause og
ikke andet arbejde

indstille tachografen
korrekt — p& den made
bliver dine aktiviteter
registreret rigtigt

lytte til tachografen - den
fortaeller dig, hvornar du skal
holde pauser og hvil
medbringe data for de seneste 28 dage - data er pa dine
skiver eller fgrerkort

indtaste landekode ved start og afslutning af det daglige
arbejde.

w
w

Tachograf
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Uventede situationer - force majeure

Force majeure medfgrer, at chauffgren i visse tilfaelde har mu- Nedenfor er der to eksempler, hvor en chauffgr kan
lighed for at fravige kgre-hvile-tids-reglerne. bruge force majeure:

e Chauffgren har planlagt at holde sit hvil pd en bevogtet
Chauffgren kan kun ggre brug af force majeure, hvis der er rasteplads, men den er optaget, da han kommer frem. Pga.
opstaet en uventet ekstraordinaer haendelse, der er til fare for chauffgrens og lastens sikkerhed bliver han ngdt til at kgre
chauffgren, lasten eller andre personer. videre til naeste sikrede rasteplads.
Hvis force majeure bruges, skal kgrslen stadig veere forenelig e Force majeure kan ogsd bruges, hvis chauffgren uventet
med feerdselssikkerheden. havner i en kg fx i forbindelse med et trafikuheld. Uheldet

kan forhindre chauffgren i at afbryde kgretiden og holde sit
hvil eller pause, fgr han kommer til en egnet holdeplads.

Hvis chauffgren bruger force majeure, skal han pd diagramar-
ket eller p& en udskrift fra kontrolapparatet skrive, hvorfor
reglen har veeret i brug. Det skal ske, sa snart chauffgren
ankommer til den egnede holdeplads.




Tips til chaufferen

Nedenfor ser du gode tips, du skal huske, inden du kgrer ud
pa vejene:

e Szt dig ind i, hvordan du betjener din tachograf

e Hold pause senest efter 42 times uafbrudt kgrsel

o Afslut dit daglige hvil senest 24 timer efter, at din arbejds-
dag startede

 Notér dine fravigelser p8 en tachografstrimmel

e Download data med maks. 21 dages mellemrum

e Indstil tachografen korrekt pa hvil/pause eller andet arbejde.
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Tips til kontoret

e Din chauffgr skal have afholdt det daglige hvil senest 24
timer efter, at han pabegyndte sin daglige arbejdsperiode.

Din chauffer ma kun have to daglige kgreperioder p& 10
timer pa en uge.

Giv din chauffgr fyldige kgrselsinstruktioner — det er dit an-
svar, at reglerne overholdes.

Sgrg altid for, at virksomheden er logget ind i tachografen.

Data for bilen skal downloades med maks. 60 dages mel-
lemrum, og for chauffgrer med maks. 21 dages mellemrum.




La2s mere ...

Her kan du finde mere information om kgre-hvile-tids-
reglerne:

e P& politi.dk under Borgerservice og Feerdsel far du et godt
overblik over kgre-hvile-tids-omradet.

e P& retsinformation.dk finder du den gzeldende kgre-hvile-
tids-forordning. Sgg efter ‘Bekendtggrelsen om kgre-hvile-
tidsbestemmelserne i vejtransport’ (nr. 328).

o I forlaengelse af bekendtggrelsen finder du ogsa EU’s kgre-
hvile-tids-forordning, kontrolapparatforordningen og AETR-
reglerne.

e Europa-Parlamentets og Radets forordning er i bekendtgg-
relsens bilag nr. 1.

e Kontrolapparatforordningen er i bekendtggrelsens bilag
nr. 2.
e AETR-reglerne er i bekendtggrelsens bilag nr. 3.

e P3 itd.dk kan du lsese mere om reglerne for kgre-hvile-tid.




~

Styr pa kore-hvile-tiden
med ITD's gratis servicepakke for medlemmer

Virksomheder, der er medlem af ITD, far fri adgang* til
branchens skarpeste servicepakke for kere-hvile-tid.

Som ITD-medlem far du:

e Gratis download og opbevaring af alle dine data
- brug vores opstillede downloadstationer
over hele landet, eller brug din egen station

o Manedlige rapporter pa alle chauffgrer og biler
- f& det bedst mulige udgangspunkt for egen-
kontrol, som udrydder dyre fejl og svipsere

e Gratis kgre-hvile-tids-radgivning efter behov
- benyt dig af vores rutinerede specialister inkl.
hotline og fjernsupport

* Gratis tilslutning for ITD-medlemmer af op til 70 karetgjer
- herefter regnes en fast pris pr. ekstra tilslutning. Markeds-
prisen for ITD’s kare-hvile-tids-pakke er kr. 89.540 ved 70
tilsluttede koretojer.







ITD

Brancheorganisation for den danske vejgodstransport
Lyren 1 . DK-6330 Padborg
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